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Pfldsteameti ning Riigi- ja Omavalitsusasutuste
Tiiiitaj ate Ametiiihingute Liidu

KOKKULEPE

Pfrevaraha suurus ja pdevaraha maksmise ulatus

1. Uldsiitted

Tulenevalt Vabariigi Valitsuse ja Riigi- ja Omavalitsusasutuste T6otajate
Ametitihingute Liidu vahel s6lmitud kollektiivlepingu punktist 43 maksab
pddsteasutus pddsteteenistujale, kelle teenistuskohustuste hulka kuulub pddste- v6i
demineerimistoode tegemine (edaspidi pSdsteteenistuja), pdevaraha igu
toov6imetuslehel oldud ravipdeva eest juhul, kui on i.iheaegselt tdidetud kolm
tingimust:

1.1. teenistuskohustuste tiiitmisel saadud vigastuse v6i tekkinud haiguse tagajiirjel
"To<jtervishoiu ja Tooohutuse seaduse" mdistes on p?iiisteteenistujale miiZiratud
ajutine tiiielik toov6imetus;

I.2. ajutine tiiielik toov6imetus kestab kauem kui kdesolevas kokkuleppes
fikseeritud ooteaeg;

1.3. teenistussuhe ei ole loppenud.

2. Teenistuskohustuste tiiitmisel saadud vigastuse korral pdevaraha maksmine:

2.1. Pdevaraha makstakse juhul, kui piiiisteteenistuja saab raviarsti ettekirjutusel ja
toov6imetuslehe alusel ambulatoorset v6i statsionaarset ravi saadud visastusest
tingitud tervisekahjustuse ravimiseks.

2.2. Pdevaraha makstakse iga toov6imetuspdeva eest eeldusel, et toov6imetus-
periood iiletab 7 (seitse) kalendripdeva (ooteaeg).

2.3. Pdevaraha arvestamist alustatakse esimesest t<iov6imetuspdevast ning seda
makstakse kuni 365 pdeva jooksul alates vigastuse tekkimisest v6i kuni piisiva
toov6imetuse mddramiseni Sotsiaalministeeriumi juures asuva Vaegurluse
Ekspertiisi Komisjoni poolt v5i kuni teenistussuhte lOpetamiseni.

2.4. Makstava pdevaraha suurus on 200 krooni, millelt pdhsteasutus tasub seadustest
tulenevad maksud.

2.5. Kui tciov6imetusperioodi pikkuseks on 7 pdeva v6i vdhem, siis pziristeteenistujale
pdevaraha ei maksta.


