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Pdiisteameti nimel

3. Ttitiga seotud haigestumise piievaraha maksmine:

3.1. Piievaraha makstakse juhul, kui pdiisteteenistuja saab tcitjtervishoiuarsti otsuse
ja to<iv6imetuslehe alusel ambulatoorset v6i statsionaarset ravi tooga seotud
haigestumisest tingitud tervisekahjustuse ravimiseks .

3.2. Pdevaraha makstakse iga toriv6imetuspdeva eest eeldusel, et toov6imetus-
periood iiletab 30 kalendripdeva (ooteaeg).

3.3. Pdevaraha arvestamist alustatakse kolmektimne esimesest t66v6imetus-
phevast ning seda makstakse kuni 365 pdeva jooksul voi kuni piisiva
toovoimetuse mddramiseni Vaegurluse Ekgpertiisi Komisjoni poolt voi kuni
teenistussuhte l6petamiseni.

3.4. Makstava pdevaraha suuruseks on 200 krooni, millelt pdisteasutus tasub
seadustest tulenevad maksud.

3.5. Kui t<j<iv6imetusperioodi pikkuseks on 30 kalendripdeva v6i vdhem, siis
pddsteteenistujale pdevaraha ei maksta.

4. Piievaraha ei maksta tciov6imetusperioodi eest, mille p6hjuseks on:

4.1. psiiiihikahdirete ravimine, vdlja arvatud juhul, kui pstiiihikahiiired on tekkinud
6nnetusjuhtumist p6hjustatud peaaju traumaatilisest vigastusest;

4.2. ravi, mille pohjuseks on hambahaigused;
4.3. ravi sanatooriumis v6i puhkekodus;
4.4. profiilaktilised uuringud;
4. 5 . ras e d uS aegne jirstinni tusegaxeoturi-ravi nin g v iij a tu s rav i ;
4.6. alkoholis6ltuvusstindroomi ja uimastis6ltuvuse ravi;
4.7. haigestumine/ nakatumine HIV-i, AIDS-i , hepatiiti , puukenfsefaliiti,

tuberkuloosi;
4.8. juhtumid, mille pohjustasid piiiisteteenistuja raske ettevaatamatus voi tahtlus.
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